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Leidinggeven in Het Nieuwe Werken 

 
Het Nieuwe Werken (HNW) is de hype al lang voorbij. 70% van het Nederlandse 
bedrijfsleven werkt er op een bepaalde manier mee. De systemen zijn klaar, de kantoren 
ingericht, maar het succes valt of staat ook hier met de aanpassing die van de mensen 
nodig is. Zowel van de medewerkers als van de leidinggevende. En daar gaat deze 
training over. Hoe geef je de nieuwe rol van leidinggevende in HNW vorm? 
 
 
 

 
  

Naam training LEIDINGGEVEN IN HNW 

 
 
 

Duur training 2 blokken van 2 dagen met een 
tussenliggende periode van 3 weken om 
nieuw geleerd gedrag toe te passen  
 
 
 

Doelgroep Managers die (gaan) leiding geven in HNW en 
daarin de bijbehorende attitude en 
vaardigheden willen ontwikkelen 
 
 

Inhoud De veranderingen tgv HNW; de manager als 
coach; sturen op afstand; afspraken over 
doelen; controle houden zonder te 
controleren; bouwen aan het team; 
communicatie open houden; gebruik van 
feedback  
 

Groepsgrootte Optimaal 8 personen 
 
 
 

Prijs p.p. € 1.175,- p.p. bij een groepsgrootte van 8 
 

Verblijfskosten Voor rekening van de opdrachtgever.  
Kan in-huis gegeven worden, maar bij 
voorkeur op een externe locatie  
 

 

Eindresultaat Een leidinggevende, die zijn nieuwe rol 
binnen HNW snapt en de vaardigheid én 
attitude heeft om het maximale voordeel uit 
HNW- concept te halen 


